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Responsable Centre Nature & Nautique
Qui nous sommes

A La Salicorne, on fait vivre les lles. Depuis plus de 35 ans, on accueille les visiteurs
comme on accueille nos amis : avec chaleur, simplicité et fierté. On crée des expériences
qui sentent la mer, le vent, les rires, les découvertes et les moments mémorables.

Notre équipe, c’est notre force. On se serre les coudes, on communique clairement, on
reste authentiques. On ose créer, on prend soin de notre monde et de notre
environnement.

Si tu veux travailler dehors, dans un décor que d’autres viennent visiter une fois dans leur
vie, et faire partie d’'une équipe soudée qui aime ce qu’elle fait... tu es la personne qu’on
cherche.

Pourquoi te joindre a nous

e Pour travailler dans un lieu ou la mer fait partie du quotidien.

o Pour faire partie d’'une équipe soudée, humaine et passionnée.

« Pour contribuer a des activités qui font vivre les lles « pour vrai ».

e Pour un réle ou ton leadership, ta rigueur et ton sens de la sécurité font une vraie
différence.

e Pour un emploi ou chaque journée est différente et ou ton réle a un impact réel.

Le role

En tant que Responsable du Centre Nature & Nautique, tu supervises, planifies et
coordonnes I'ensemble des activités nautiques et de plein air : kayak, SUP, voile,
randonnées, ateliers, sorties guidées, etc. Tu es responsable de la sécurité, de I'équipe,
du matériel, de I'accueil des clients et du bon déroulement des opérations.

Tu es un gestionnaire terrain : organisé(e), calme, structuré(e), capable de prendre des
décisions rapides et de garder le sourire méme quand le vent se léve. Tu géres le centre
comme une petite entreprise : logistique, inventaires, fournisseurs, ouverture et fermeture
de saison.

Tu ne fais pas que superviser : tu inspires, tu encadres, tu assures la sécurité, tu
accueilles, tu ajustes, tu fais vivre les lles.

Tes responsabilités

1. Sécurité & opérations
e \Veiller au respect des régles de sécurité nautique et des protocoles d’'urgence.
« Evaluer les conditions météo et ajuster les activités en conséquence.
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Intervenir en cas d’incident ou d’urgence.
Superviser la mise en place quotidienne des activités et la circulation des usagers.
Gérer les réservations, les groupes et la logistique des départs.

2. Gestion de I’équipe

Recruter, former et superviser les moniteurs, guides et sauveteurs.

Planifier les horaires selon I'achalandage et les conditions météo.

Encadrer I'équipe sur les standards de sécurité, de service et de
professionnalisme.

Evaluer la performance et assurer un climat de travail positif.

3. Gestion du matériel & des installations

Assurer I'entretien, l'inspection et la réparation du matériel nautique (kayaks, SUP,
voiles, pagaies, gilets).

Gérer les inventaires et les besoins en équipement.

Appeler les fournisseurs pour préparer la saison et renouveler le matériel.
Organiser le rangement, la maintenance et la fermeture du centre.

Superviser I'ouverture et la fermeture de saison (1 mois avant / 1 mois apres).

4. Accueil & service a la clientéle

Accueillir les clients et répondre a leurs questions.

Gérer les réservations, les groupes et les demandes spéciales.
Animer ou coanimer certaines activités lorsque nécessaire.
Assurer la satisfaction des usagers et gérer les situations délicates.

5. Administration & développement

Gérer les registres de sécurité, les inventaires et les rapports d’incidents.
Participer aux réunions de planification avec la direction.

Contribuer a la programmation saisonniere et a 'amélioration des activités.
Proposer des projets d’amélioration pour optimiser I'efficacité et la rentabilité du
centre.

Collaborer avec les autres services touristiques pour des forfaits ou activités
combinées.
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Ce qu’on recherche
Une personne qui :

A un leadership naturel, calme et mobilisateur.

A de I'expérience en gestion d’équipe ou en supervision.

Connait bien les activités nautiques ou de plein air.

A un sens aigu de la sécurité et de la prise de décision.

Est organisée, rigoureuse et proactive.

Aime travailler dehors, dans un environnement vivant et changeant.

A envie de faire partie d’une équipe soudée et a envie de faire vivre les fles.

Ce qu’on peut t’offrir

Poste saisonnier a temps plein (d’avril & octobre), avec paiement de vacances,
congés fériés et congés de maladie.

Travail extérieur, parfois physique, dans des conditions variées.

Horaire variable incluant fins de semaine.

Rabais employés sur les activités et services.

Environnement chaleureux, humain, authentique.

Décor : mer, vent, dunes, soleil, visiteurs heureux.

Comment postuler
Envoie ton CV et quelques lignes sur toi a : direction@salicorne.ca
Ou passe nous voir — on aime les rencontres vraies.



